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Вводная часть. 

 

1. Общая социально-экономическая характеристика  

муниципального образования. 

Таганрог является крупным индустриальным, научным и культурно-

исторический центром, одним из ведущих морских портов на южных рубежах 

России. Указом Президента Российской Федерации Д.А. Медведева от 03.11.2011 

№1459 Таганрогу присвоено почетное звание Российской Федерации «Город 

воинской славы». 

Специализацией города является промышленное производство, в первую 

очередь металлургическая и машиностроительная отрасли. Среди предприятий 

города лидирующие позиции занимают ПАО «Тагмет», ОАО ТКЗ «Красный 

котельщик», ПАО «ТАНТК им. Г.М. Бериева» и другие. 

Значительную роль в экономике Таганрога также играет малый и средний 

бизнес. В последние годы значительное внимание уделяется развитию сферы 

сервиса и туризма. Ежегодное проведение Международного Чеховского книжного 

фестиваля, фестиваля «Оборона Таганрога 1855 года», фестиваля «Зонтичное 

утро», выставки под открытым небом «Музейный квартал», акции «Ночь в музее» 

является основой для развития событийного туризма. 

Таганрог – один из наиболее развитых городов Ростовской области в сфере 

наукоемкой продукции. Для перехода на инновационный путь развития в городе 

имеется достаточный научно-технический и образовательный потенциал. Высшее 

образование в городе представлено такими учреждениями как Инженерно-

технологическая академия ФГАОУ ВО «Южный федеральный университет», ЧОУ 

ВО «Таганрогский институт управления и экономики», «Таганрогский институт 

имени А.П. Чехова (филиал) ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)», Политехнический 

институт - (филиал) ФГБОУ ВО «Донской государственный технический 

университет».  

В Таганроге осуществляют свою деятельность инновационно-технические 

центры: «Ядерная энергетика», «Электронные и инновационные технологии» на 

базе Южного федерального университета, Некоммерческое партнерство «Южный 

лазерный инновационно-технологический центр» и Таганрогский 

инжиниринговый центр «Техноцентр», НП «Научно-технологический парк 

«Таганрог». 28 предприятий города Таганрога входят в научно-технологический 

кластер «Южное созвездие» и кластер морского приборостроения «Морские 

системы». 

Численность населения г. Таганрога в 2023 году составила 242327 человек. 

На данный показатель оказывают влияние два фактора: естественная убыль 

населения; миграционные процессы населения в другие территории Российской 

Федерации, Ростовской области за пределы страны.  

Система профессионального образования представлена в Таганроге 11 

учреждениями среднего профессионального образования. Кроме этого, на 

территории города расположены образовательные учреждения областного 

подчинения: 2 специальные (коррекционные) школы, 1 школа-интернат, 1 

педагогический лицей, 3 ГКУСОРО Таганрогских центра помощи детям. 
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Муниципальная система образования г. Таганрога в 2023 году 

представлена следующим образом: дошкольные учреждения – 57; средние 

общеобразовательные организации – 31, из них реализующие программу 

дошкольного образования – 1; гимназии - 2; общеобразовательные лицеи – 4; 

учреждения дополнительного образования детей – 5. Управление образования 

г.Таганрога является учредителем муниципального бюджетного учреждения 

«Центр медико-психолого-педагогического сопровождения детей и подростков». В 

городе Таганроге функционируют 1 государственное дошкольное учреждение 

(детский сад ЮФУ), 4 учреждения – частные организации, осуществляющие 

присмотр и уход за детьми дошкольного возраста, зарегистрированных в системе 

АИС «Электронный детский сад». 

Информация об органе местного самоуправления,  

осуществляющего управление в сфере образования 

Муниципальное  

образование   

Месторасполо

жение 

Численность 

населения 

    

Контактная информация   

ФИО   

руководителя 

муниципальног

о управления 

образования 

Номер 

телефона 

Электронный 

адрес 

Муниципальное 

образование 

«Город 

Таганрог» 

347923, 

Ростовская 

область, город 

Таганрог, 

переулок 

Красногвар- 

дейский, 1 

242,3 тысяч 

человек 

Морозова 

Ольга Львовна 

(88634) 

64-82-35 

goruo@pbox.ttn.ru 

goruo@tagobr.ru 

За 2023 год исполнение мероприятий муниципальной программы города 

Таганрога «Развитие образования» в части полномочий Управления образования 

г.  Таганрога составило 3 625 589,8 тыс. руб., в том числе из средств федерального 

бюджета – 208 644,6 тыс. руб., средств областного бюджета – 2 430 620,7тыс.руб., 

из средств бюджета города – 986 324,5 тыс.руб. 

Программа 2023 года состоит из подпрограмм: 

Развитие общего и дополнительного образования, исполнение – 

3 542 253,0тыс.руб.; 

Обеспечение реализации муниципальной программы города Таганрога 

«Развитие образования» и прочие мероприятия, исполнение – 83 336,8 тыс.руб.; 

Строительство, капитальный ремонт и реконструкция образовательных 

учреждений (полномочия Управления капитального строительства г. Таганрога); 

Освоение выделенных денежных средств по подпрограмме «Развитие общего 

и дополнительного образования» осуществлено в 2023 году по основным 

мероприятиям: 

- финансовое обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений, исполнение – 1 513 410,6 тыс.руб.; 

- финансовое обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных 

общеобразовательных учреждений, исполнение – 1 603 843,3 тыс.руб.; 
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- финансовое обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных 

учреждений дополнительного образования, исполнение – 172 600,4 тыс.руб.; 

- организация и проведение мероприятий, направленных на расширение сети 

образовательных учреждений, исполнение – 363,7 тыс.руб.; 

- капитальный ремонт муниципальных образовательных учреждений, 

исполнение – 1 202,9 тыс. руб.; 

- реализация проектов инициативного бюджетирования и инициативных 

проектов, исполнение – 12 350,1 тыс. руб.; 

- организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих 

начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, 

исполнение – 135 565,1 тыс. руб.; 

- обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное 

руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы начального общего, 

основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные 

основные общеобразовательные программы, исполнение – 80 060,7 тыс. руб.; 

- организация подвоза обучающихся и аренда плавательных бассейнов для 

обучения плаванию обучающихся муниципальных общеобразовательных 

организаций в рамках реализации внеурочной деятельности спортивно-

оздоровительного направления основной образовательной программы начального 

общего образования, исполнение – 6 135,1 тыс. руб.; 

- реализация регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан 

Российской Федерации (Ростовская область)». Проведение мероприятий по 

обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями в 

общеобразовательных организациях, исполнено – 14 904,6 тыс. руб.; 

- реализация регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан 

Российской Федерации (Ростовская область)». Обеспечение оснащения 

государственных и муниципальных общеобразовательных организаций, в том 

числе структурных подразделений указанных организаций, государственными 

символами Российской Федерации – 1 488,4 тыс. руб.; 

- расходы на обустройство спортивных площадок муниципальных 

образовательных учреждений – 328,1 тыс. руб. 

Эффекты реализации направления в 2023 году: 

- во всех ОУ пищеблоки оснащены современным технологическим 

оборудованием, охват горячим питанием школьников составляет 100%; 

- 100% учреждений имеют возможность доступа в сеть Интернет по 

технологии широкополосного доступа; 

- проводится планомерная работа по лицензированию медицинских 

кабинетов; 

- созданы условия для развития воспитательной работы по основным 

направлениям деятельности; 

- педагогические кадры осваивают идеологию новых образовательных 

стандартов.  
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В школах разработаны рабочие образовательные программы для организации 

внеурочной деятельности учащихся. В ОУ налажена совместная внеурочная 

деятельность с учреждениями дополнительного образования детей, учреждениями 

культуры. Проведена паспортизация муниципальных общеобразовательных 

учреждений, в рамках которой осуществлен анализ соответствия 

общеобразовательных учреждений требованиям федеральных государственных 

образовательных стандартов общего образования к условиям образовательной 

деятельности. 

  

2. Анализ состояния и перспектив развития  

муниципальной системы образования.  

Создавая условия для стабильного и эффективного функционирования 

муниципальной системы образования, развития инновационных процессов в 

системе образования в условиях действия закона «Об образовании в Российской 

Федерации» и реализации ФГОС, координации деятельности различных ведомств 

социальной сферы в решении вопросов воспитания, образования и защиты детей 

Управление образования г. Таганрога в 2023 году организовывало работу по 

следующим основным направлениям: 

- исполнение плана мероприятий по реализации Указов Президента РФ 

от 07.05.2012 №№ 597, 599, 601, 602; 

- реализация мероприятий муниципальной программы города Таганрога 

«Развитие образования»;  

- создание условий для исполнения общеобразовательными организациями 

обновленного федерального государственного образовательного стандарта 

(ФГОС) общего образования и стандарта обучения детей с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- подготовка и проведение единого государственного экзамена (ЕГЭ) и 

итоговой аттестации выпускников 9 и 11 классов ОУ;  

- реализация Комплекса мер по модернизации общего образования в городе 

Таганроге; 

- развитие экономически целесообразных форм дошкольного образования; 

- развитие деятельности учреждений дополнительного образования; 

- обеспечение условий для обучения детей с ограниченными возможностями 

здоровья; 

- совершенствование системы спортивно-массовой и физкультурно-

оздоровительной работы; 

- подготовка и организация летней оздоровительной кампании и организация 

отдыха учащихся в каникулярное время; 

- организация профильного и предпрофильного обучения; 

- сохранение и развитие материально-технической базы ОУ; 

- обеспечение выполнения Национального плана противодействия 

коррупции. 
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2.1. Дошкольное образование. 

Дошкольное образование в 2023 году было представлено следующим 

образом: 63 учреждения образования, реализующие программы дошкольного 

образования, в том числе 1 ОУ, 58 ДОУ (из них 57 муниципальные, 1 детский сад 

ЮФУ), 4 частные организации по присмотру и уходу за детьми дошкольного 

возраста: ДРЦ «Умница», ООО ЦИП «Совиный клад», «Карамельки», «Фонарик». 

Посещали ДОУ 11359 детей дошкольного возраста, из них детей до трех лет 

– 1985 человек. На базе МБДОУ д/с № 46 успешно функционируют группы 

круглосуточного пребывания. На базе МБДОУ д/с «Здоровый ребенок» 

организован субботний клуб «Мерри Поппинс». В МБДОУ д/с № 24 созданы 

специальные условия для детей с сахарным диабетом. Удовлетворение 

потребности населения в услугах дошкольного образования (доступность 

дошкольного образования) в возрасте от 0 до 7 лет составляет 100%. 

Гражданам города постоянно предоставляются электронные услуги по 

приему заявлений, постановке на учет и зачислению детей в образовательные 

учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного 

образования. 

Управлением образования г. Таганрога осуществляется деятельность по 

заполнению региональной автоматизированной информационной системы 

«Электронный детский сад». 

Целевые показатели - обеспечение 100% доступности дошкольного 

образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет и от 3 до 7 лет, а также принятие 

мер, направленных на ликвидацию очереди на зачисление детей до 7 лет в 

дошкольные образовательные учреждения, с учетом расширения форм и способов 

получения дошкольного образования, в том числе в негосударственные 

дошкольные образовательные учреждения, - выполнены. 

Достичь показатели удалось за счет ежегодного комплектования и 

пересмотра площадей функционирующих ДОУ, а также строительства и введения 

в эксплуатацию дошкольных образовательных организаций:  

- 03.06.2019 открыт и функционирует детский сад на 190 мест, расположенный 

по адресу: пер. 1-й Новый, 16-д;  

- 01.07.2019 МБДОУ д/с № 91 (ул. Фрунзе, 90) полностью передан в 

собственность муниципалитета; 

- 24.04.2020 реорганизован МАДОУ ЦРР «Улыбка»; 

- 17.08.2020 открыт и функционирует МАДОУ д/с № 4 на 280 мест, 

расположенный по адресу: ул. Чучева, 48; 

- 01.03.2023 открыт и функционирует МАДОУ д/с № 8 «Росинка» на 220 мест, 

расположенный по адресу: ул. Адмирала Крюйса, 25-А; 

- 16.03.2023 открыт и функционирует МАДОУ д/с № 6 «Веснушки» на 220 

мест, расположенный по адресу: Мариупольское шоссе, 31-7. 

По данным ИС «Федеральный сегмент дошкольного образования», 

численность детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, не обеспеченных местом в ДОУ 

г. Таганрога, – 0 человек. Актуального спроса родителей (законных 

представителей) для определения детей дошкольного возраста в ДОУ города нет. 

Очередность детей в ДОУ ликвидирована. Доступность дошкольного образования 
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для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет составила 100% и сохраняется по сегодняшний 

день.  

Для приведения работы ДОУ в соответствие с действующим 

законодательством разработан график передачи медицинских кабинетов детских 

садов в учреждения здравоохранения г. Таганрога. Переданы медицинские 

кабинеты 10 детских садов (МБДОУ д/с №№ 2, 3, 4, 5, 10, 15, 51, 91 и МАДОУ д/с 

№№ 6, 8).  

В современных условиях особое значение придается дошкольному 

образованию как первому уровню общего образования детей-инвалидов и детей с 

ОВЗ. В целях соблюдения права детей-инвалидов и детей с ОВЗ на выбор ДОУ, а 

также соблюдения права на образование всех детей, несмотря на тяжесть 

имеющихся у них нарушений развития и состояния здоровья, в Таганроге 

сохранена и востребована сеть отдельных дошкольных групп, реализующих 

адаптированные образовательные программы дошкольного образования для детей 

с ОВЗ. Так, в 2023 году в МДОУ функционировало 77 групп компенсирующей 

направленности, 1 группа оздоровительной направленности и 7 групп 

комбинированной направленности. С сентября 2022 года открыта первая в городе 

ресурсная группа для детей с расстройствами аутистического спектра на базе 

МБДОУ д/с № 67. 

Новым направлением в 2023 году в сфере взаимодействия с педагогами 

дошкольного образования стал пилотный проект «Дошкольник_profi.tag». Проект 

направлен на формирование у педагогов дошкольного образования 

профессиональных компетенций при осуществлении с воспитанниками 

образовательного процесса. В рамках Проекта на базе детских садов города 

Таганрога рабочей группой проведены интенсивы по актуальным направлениям: 

нормативно-правовая грамотность, методологическая основа дошкольного 

образования (методики развития дошкольников по различным направлениям, 

использование эффективных приемов, форм и методов работы с детьми на 

занятиях), формирование у воспитателей навыков анализа образовательного 

процесса. По результатам Проекта разработано методическое пособие 

«Практические советы воспитателю».  

 

2.2. Общее образование. 

Общее образование в 2023 году было представлено 31 общеобразовательной 

организацией, из них: 25 школ, 2 гимназии (МАОУ гимназия им. А.П. Чехова и 

МАОУ гимназия «Мариинская»), 4 лицея (МАОУ лицей № 4 (ТМОЛ), МАОУ 

лицей № 28, МОБУ лицей №№ 7, 33). Общеобразовательные организации 

посещали 28 544 обучающихся. 

Концепция духовно-нравственного воспитания является составной частью 

ФГОС. В целях совершенствования духовно-нравственного воспитания детей, 

профилактики негативных проявлений в подростковой и молодежной среде 

реализован комплекс мер по обеспечению условий для введения в деятельность ОУ 

курса «Основы православной культуры». 100% родителей приняли участие в 

анкетировании по выбору модулей ОРКСЭ для изучения их детьми, 100% 

остановили свой выбор на модуле «Основы православной культуры». На уровне 
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основного общего образования реализуется обязательная предметная область 

«Основы духовно-нравственной культуры народов России». 

По итогам государственной итоговой аттестации в 11 классах 1149 

обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений преодолели 

минимальный порог баллов и получили аттестат об основном среднем образовании. 

По результатам ЕГЭ в 2023 году выявлено 9 выпускников (11 результатов), 

набравших 100 баллов по всем предметам. Медалью Ростовской области «За особые 

успехи в учении» награжден 31 выпускник общеобразовательных организаций 

г. Таганрога (в 2021 – 29, в 2022 – 36). Федеральной медалью «За особые успехи в 

учении» награждены 140 выпускников (в 2021 – 205, в 2022 – 182). 

В июле 2023 года открылось местное отделение Общероссийского 

общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых», 

которое состоит из более 4,5 тысяч человек и 500 наставников из числа педагогов 

и родителей. На базе отделения работает Детский Совет – основной орган 

самоуправления, детский медиацентр, семейный клуб «Родные-Любимые», 

семейный театр «Дважды два», волонтерские и юннатские отряды, отряды 

«Хранителей истории». 

8 школьников из Таганрога стали призерами всероссийского конкурса 

«Большая перемена», а ученица школы № 38 Пономарева Кристина – его 

победителем. 

46 ребят побывали на международной выставки-форума «Россия» на ВДНХ.  

Местное отделение Движения Первых активно привлекает ребят к участию в 

добровольческих акциях: на счету таганрогских первых книги, собранные для 

ребят из Донецкой и Луганской народных республик, маскировочные сети и 

комплекты сухого душа для наших защитников – участников СВО, участие в самой 

доброй новогодней акции – сборе новогодних подарков и гуманитарной помощи 

для солдат, проходящих лечение в госпитале, сбору макулатуры. 

Особенно перспективным представляется совместный с Управлением 

образования г. Таганрога проект по работе с детьми, находящимися в группе риска, 

детьми, состоящими на различных видах учета. Специалисты местного отделения 

проводят круглые столы, правовые игры, предлагают детям альтернативный досуг. 

В сентябре 2023 года на базе МАОУ СОШ № 39 открылась современная 

площадка по развитию детей и подростков в возрасте от 10 до 17 лет «Центр 

цифрового образования детей «IT-куб». Обучение в Центре ведется по шести 

основным направлениям: «Программирование на Python», «Программирование на 

Java», «Мобильная разработка», «Программирование роботов», «Системное 

администрирование», «Разработка VR/AR-приложений». Для реализации каждого 

направления оборудованы кабинеты. В соответствии с концепцией в Центре также 

созданы «Шахматная гостиная», «Лекторий», зона коллективной работы 

«OpenSpace», интерактивная зона, методический кабинет и медиатека. В 2023 году 

«IT-куб» посещали более 400 обучающихся. 

Проблемные вопросы реализации направления: 

− необходимость дальнейшего обновления материально-технического 

оснащения общеобразовательных организаций в части основного общего 
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образования для приведения в соответствие с современными требованиями к 

введению обновленных ФГОС; 

− работа школ в 2-х сменном режиме; 

− дефицит педагогических кадров в школах; 

− недостаточность качественных измерительных материалов для оценки 

достижений учащихся. 

Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по 

реализации направления: 

− создать условия для организации односменной работы ОУ; 

− организовать мониторинг деятельности общеобразовательных организаций 

по введению обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 2023 года;  

− организовать работу по повышению качества разработки 

междисциплинарных программ, отслеживанию их целевых результатов. 

Анализ количественных показателей мониторинга.  

Переход на обновленные образовательные стандарты находится в центре 

внимания Администрации и педагогического сообщества города. В 2023 году 

число общеобразовательных организаций, реализующих ФГОС, – 31 (100%), в 

каждой из них разработана и утверждена основная образовательная программа с 

учетом перехода на обновленные ФГОС НОО и ФГОС СОО. 

Муниципальные общеобразовательные организации оснащены в 

соответствии с требованиями ФГОС учебниками на 100%. 

Деятельность по оснащению образовательных организаций продолжается. 

Внеурочная деятельность в целях обеспечения индивидуальных 

потребностей обучающихся, развития их творческих способностей организуется по 

направлениям развития личности (духовно-нравственное, социальное, 

общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное) в том числе 

через такие формы, как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, 

диспуты, школьные научные общества, олимпиады, соревнования, поисковые и 

научные исследования, общественно полезные практики и др. При организации 

внеурочной деятельности обучающихся общеобразовательными организациями 

города Таганрога используются возможности образовательных учреждений 

дополнительного образования детей, организаций культуры и спорта. 

Общеобразовательные учреждения также используют часы, отведенные на 

внеурочную деятельность, и в каникулярное время в рамках деятельности лагерных 

смен.  100% педагогических и управленческих кадров общеобразовательных 

учреждений прошли повышение квалификации для работы по новым ФГОС.  

Развитие системы поддержки талантливых детей. 

В соответствии с Концепцией общенациональной системы выявления и 

развития молодых талантов (утверждена Президентом РФ 03. 04.2012 г.), приказом 

Управления образования города Таганрога от 10.08.2016 № 915 утверждена 

«Программа поддержки одаренных детей на 2022-2026» («дорожная карта»), в 

соответствии с которой на территории города Таганрога реализуются меры, 

направленные на выявление и поддержку детей, обладающих высоким уровнем 

способностей в одной или нескольких образовательных областях.  
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Администрацией города проведены мероприятия, направленные на 

популяризацию научных знаний. Деятельность научных обществ учащихся, 

поддержка и поиск одаренных учащихся, развитие инноваций в образовании, что 

позволит провести качественную подготовку кадров для передовой науки 

и высокотехнологичных производств. 

Основными направлениями работы в 2023 году являлись: 

- предоставление возможности обучения в заочных, очно-заочных, 

дистанционных школах; 

- обеспечение возможности участия обучающихся в различного рода 

олимпиадах и конкурсах; 

- развитие системы научно-исследовательской деятельности школьников. 

Старшеклассникам города предоставлена возможность обучения в заочных, 

очно-заочных и дистанционных школах. 

В 2023 году в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников 

по образовательным предметам для учащихся 7-11 классов приняли участие 2521 

учащихся. Предметными комиссиями определены 74 победителей и 390 призеров 

олимпиад.  

В 2023 году в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников 

приняли участие 337 учащихся, из которых победителями и призерами стали 150 

(из них 7 победителей и 143 призера).  

В заключительном этапе ВсОШ призером и победителем стал обучающийся 

11 класса МАОУ лицея № 4 (ТМОЛ) Агафонкин Егор Дмитриевич: победитель по 

экономике и призер по математике. 

Приоритетным направлением в работе с талантливыми детьми является 

научно-исследовательская деятельность. 

В настоящее время в 31 общеобразовательном учреждении города 

осуществляют деятельность научные общества, в которых занимается около 1000 

учащихся 5–11 классов.  

С каждым годом в г. Таганроге увеличивается количество детей, 

участвующих в различных очных и заочных, в федеральных и региональных 

конкурсах, телекоммуникационных проектах, интернет-конференциях. Общее 

количество участников составляет 5566 человек, из них 465 стали победителями и 

призерами данных проектов. 

Приоритетными направлениями работы с одаренными детьми в городе 

являются: 

1) Эксклюзивное образование одаренных детей через создание 

инфраструктуры образовательных учреждений для одаренных детей и детей, 

способных и мотивированных к получению качественного образования, которая 

включает: 

− воскресную математическую школу (ВМШ), которая работает на базе 

МАОУ лицея №4 (ТМОЛ). Обучение осуществляется по следующим 

программам: «Занимательная математика 5–8 класс», «Информатика для 

начинающих 6–8 класс», «Физика вокруг нас 7–8 класс»; 

− муниципальные гимназии, лицеи, школы (классы) с углубленным 

изучением отдельных предметов (всего 8 учреждений); 
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− муниципальные учреждения дополнительного образования (всего 8), 

реализующие программы для интеллектуально одаренных, 

художественно одаренных, коммуникативно одаренных и спортивно 

одаренных детей; 

− летние школы инновационных проектов (на базе пришкольных лагерей) 

для одаренных детей. 

2) Инклюзивное образование (процесс обучения детей с особыми 

потребностями в общеобразовательных школах) одаренных детей в условиях 

общеобразовательной школы через: 

− реализацию в общеобразовательных учреждениях специальных 

образовательных программ факультативных, элективных курсов для  

одаренных детей (гимназия «Мариинская – спецкурсы «Одаренный 

ученик», МАОУ лицей № 28 – обучение по технологии индивидуальных 

учебных планов для учащихся с повышенным уровнем восприятия 

учебного материала (7–9 классы); МАОУ гимназия им. А.П. Чехова 

введение в учебные планы развивающих курсов (2–7 классы), 

исследовательской и проектной деятельности по лингвистике, литературе, 

физике, математике (10–11 классы); 

− организацию профильного образования на старшей ступени (МАОУ 

гимназия им. А.П. Чехова, гимназия «Мариинская», лицей №№ 4 (ТМОЛ), 

7, 28, 33, СОШ №№ 8, 10, 21, 24, 27, 35, 37, 38, выделение физико-

математического и естественнонаучного профилей в качестве 

приоритетных; 

− использование дифференциации и индивидуализации обучения одаренных 

школьников (дифференцированные задания; индивидуальные 

образовательные маршруты, программы, учебные планы – СОШ 

№№ 25/11, 27, лицея № 28, гимназии «Мариинская»); 

− реализацию программ дополнительного образования для одаренных детей 

(учреждения дополнительного образования). 

Участие в работе конференции Донской Академии Наук Юных 

Исследователей (г. Ростов-на-Дону) в течение последних лет стало традицией для 

школьников Таганрога, каждый год таганрогские исследователи в числе призеров 

и победителей.  

В 2023 году учащиеся города приняли участие в конкурсах 

интеллектуального, творческого и спортивного направления, вошедших в 

федеральный перечень. Во всех ОУ функционируют детские общественные 

организации и ассоциации (советы старшеклассников, первичные отделения РДДМ 

«Движение Первых», отделения школьного парламента). 

Проблемные вопросы реализации направления: 

- невозможность участия в межрегиональных и федеральных мероприятиях, 

проводимых негосударственными фондами из-за отсутствия финансирования; 

- недостаточность технической инфраструктуры для дистанционного 

образования. 
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Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по 

реализации направления: 

- развитие системы адресного мониторинга и сопровождения учащихся – 

победителей олимпиад, конкурсов различного уровня; 

- способствовать увеличению доли одаренных учащихся, получающих 

дистанционные формы образования, внедрение системы электронного обучения, 

доступа к информационным электронным ресурсам.  

Анализ количественный показателей мониторинга по направлению. 

Реализация указанных выше мероприятий позволила активизировать работу 

с одаренными детьми в учреждениях города, так количество участников олимпиад 

всех уровней в 2023 году возросло до 17650 человек, в 2022 году их было 16097, в 

2021 году их было 15963, в 2020 году их было 12994, охват обучающихся 

олимпиадным движением составил 61,42 %.  

С 2010 года работает Ассоциация ученических научных обществ города, в 

рамках работы которой в сотрудничестве с Таганрогским государственным 

институтом имени А.П. Чехова (филиалом РГЭУ «РИНХ») проводится ежегодная 

конференция по 16 направлениям исследовательской деятельности. За годы работы 

в конференции приняли участие более двух тысяч участников, тезисы победителей 

и призеров публикуются в ежегодном электронном сборнике. 

В тематических сменах в образовательном центре «Сириус» (г. Сочи) в 

течение 2016-2023 годов приняли участие 195 одаренных обучающихся 

общеобразовательных организаций города Таганрога.  

Для развития сети образовательных учреждений для детей, подростков и 

молодых людей, проявивших выдающиеся способности, на территории города 

Таганрога в 2019 году открыт центр по работе с одаренными детьми на базе 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Центр 

внешкольной работы. Деятельность центра по работе с одаренными детьми 

осуществляется в рамках полихудожественного направления по вокальной, 

хореографической, изобразительной, театральной направленностям. 

С целью создания условий для выявления, поддержки и развития одаренных 

детей, их самореализации и профессионального самоопределения как основы 

развития интеллектуального, творческого, культурного потенциала в 2023 году на 

территории города Таганрога стала функционировать Таганрогская школа 

«Одаренный учитель + одаренный ученик». В рамках Школы было проведено 

более 14 мероприятий различной направленности. 

Совершенствование учительского корпуса. 

Одним из первоочередных вопросов реализации комплекса мер 

модернизации общего образования является повышение заработной платы 

учителей. 

Оплата труда работников общеобразовательных учреждений г. Таганрога 

осуществлялась на основании постановления Администрации города Таганрога от 

25.02.2022 № 267 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений 

системы образования города Таганрога».  

В целях реализации Указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 

№ 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 
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01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 

2012 – 2017 годы» Администрацией города Таганрога принято постановление от 

18.12.2012 № 4510 «О мерах по повышению заработной платы отдельным 

категориям работников» о поэтапном повышении уровня заработной платы. 

Мониторинг оплаты труда в 2023 году показал, что, согласно отчету            

«ЗП-образование», средняя заработная плата педагогических работников в 

муниципальных общеобразовательных учреждениях составила 40 918,5 руб. при 

целевом показателе 38 663,8 руб. (100% среднемесячной заработной платы по 

Ростовской области), выполнение 105,8 %.  

В течение года были проведены инструктивно-методические совещания для 

административных групп ОУ и учителей по проблемам внедрения федеральных 

образовательных стандартов дошкольного, начального и основного общего 

образования. 

Пополнены муниципальные банки данных: 

-  элективных курсов; 

-  курсов по выбору; 

-  учителей, работающих в профильных и ресурсных классах. 

Создан банк данных о молодых специалистах, работающих в 

образовательных организациях города (стаж работы специалистов менее 3-х лет). 

Работала городская Школа молодого специалиста и Клуб молодых педагогов. 

В 2023 году прошли аттестацию на присвоение квалификационных 

категорий 521 человек, из них: на 1 квалификационную категорию – 147 человек, 

на высшую квалификационную категорию – 374 человек. Проведено 8 заседаний 

муниципальной аттестационной комиссии, на «соответствие занимаемой 

должности» аттестовано 25 руководителей ОО. 

Награждены в связи с юбилейными датами, особыми достижениями в сфере 

образования и воспитания (в том числе участники и победители городского 

конкурса «Учитель года Таганрога – 2022») – 399 педагогических работников и 

руководителей ОО: 

− ведомственным знаком отличия Министерства просвещения Российской 

Федерации «Отличник просвещения» – 19 чел.; 

− Почетной грамотой Министерства просвещения РФ – 38 чел.; 

− Почетным званием с нагрудным знаком «Почетный работник сферы 

образования РФ» – 5 чел.; 

− нагрудным знаком «За верность профессии» – 1 чел.; 

− званием «Лучший работник образования Дона» –1 чел. 

− Благодарственным письмом минобразования РО – 43 чел.; 

− Почетной грамотой Городской Думы города Таганрога – 10 чел.;  

− Благодарственным письмом Городской Думы города Таганрога – 35 чел.;  

− Благодарственным письмом Администрации города Таганрога – 45 чел.; 

− Приветственным адресом главы Администрации г. Таганрога – 1 чел.; 

− Почетными Грамотами Управления образования – 196 чел.; 

− Благодарственным письмом Управления образования – 5 чел. 
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КУРСЫ ПК 

На основании соглашения с ГБУ ДПО РО РИПК и ППРО на курсах 

повышения квалификации прошли обучение 400 педагогических работников и 

руководителей ОУ. 

В соответствии с письмами ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения 

России» и ГБУ ДПО РО РИПК и ППРО о реализации на цифровой платформе 

ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России» флагманского курса 

повышения квалификации «Школа современного учителя: достижения российской 

науки» (для учителей математики, информатики, физики, химии, биологии, 

географии, русского языка и литературы, истории и обществознания) прошли 

обучение 47 педагогических работников. 

Согласно лицензионному договору, заключенному с ФГАОУ ДПО 

«Академия Минпросвещения России» от 14.03.2023 № 28 «О предоставлении права 

использования дополнительной профессиональной программы и обучающего 

контента», на базе ГБУ ДПО РО РИПК и ППРО прошли обучение на курсах 

повышения квалификации учителя-предметники, приступающие к реализации 

обновленного ФГОС ООО, ФГОС СОО с 01.09.2023, по дополнительной 

профессиональной программе «Реализация требований обновленных ФГОС СОО 

в работе учителя», разработанной ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения 

России» 289 педагогических работников ОУ города, в том числе: 

− учителей физики – 29 чел.   

− учителей математики – 51 чел.   

− учителей биологии – 22 чел.   

− учителей химии – 20 чел.   

− учителей иностранного языка – 64 чел.  

− учителей русского языка – 50 чел.  

− учителей географии – 20 чел.  

− учителей информатики – 33 чел.  

По дополнительной профессиональной программе повышения 

квалификации «Воспитательная деятельность в современной начальной школе» в 

международном центре «Артек» прошел обучение 1 педагог. 

Проблемные вопросы реализации направления: 

- нехватка педагогов начальной школы и по предметам естественно-научного 

направления; 

- нехватка педагогических работников дошкольного образования; 

- отсутствие полноценных социальных пакетов для молодых учителей 

(жильё, дошкольные учреждения для детей). 

Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по 

реализации направления: 

- создать условия для подготовки управленческих и педагогических кадров 

образовательных учреждений города к модернизации содержания образования; 

- создать условия для овладения педагогами современными технологиями 

оценки качества образования. 
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Анализ количественный показателей мониторинга по направлению. 

Процессы совершенствования и обновления системы образования 

г. Таганрога требуют от педагогов и руководителей непрерывного 

профессионального роста. Он достигается в результате самообразования и 

повышения квалификации. С этой целью проводится аттестация педагогических и 

руководящих работников образовательных учреждений города, побуждающая к 

совершенствованию профессиональной деятельности, поиску и нахождению в 

своей профессии оптимальных, интересных и удачных решений. 

Учительский персонал образовательных учреждений на 98% укомплектован 

педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование. 

Изменение школьной инфраструктуры. 

В системе муниципального образования уделяется большое внимание 

здоровьесберегающим условиям пребывания в учреждениях обучающихся и 

воспитанников. 

В 2023 году выполнены ремонтные работы в сумме 14794,7 тыс. руб., а 

именно: выполнены работы по ремонтам санузлов в МОБУ СОШ №№ 6, 34, 35, 

прачечной и кровли МБДОУ д/с № 24, замене оконных блоков в МАОУ СОШ № 12, 

МБДОУ д/с № 84, кровли детского сада № 101 и потолков в МОБУ СОШ № 24. 

На устранение нарушений надзорных органов в 2023 году выделены 

14865,0 тыс., выполнены работы по текущему ремонту кровли МОБУ СОШ № 34, 

замене оконных блоков в МАОУ СОШ № 12, № 25/11, МОБУ СОШ № 3, ремонту 

асфальтового покрытия МОБУ СОШ №№ 20, 34, ремонту лестничной площадки 

МОБУ СОШ №№ 3, 20, текущему ремонту групповых помещений и прачечной 

МБДОУ д/с № 101. 

Осуществлены работы в рамках проекта «Сделаем вместе» по устройству 

многофункциональных спортивных площадок на территориях школ №№ 5, 21 и 32. 

Работы по ремонту асфальтового покрытия в МБДОУ д/с № 51, по капитальному 

ремонту кровли МБДОУ «Детский сад № 25» завершены. На вышеуказанные 

работы были выделены средства в размере 12498,7 тыс. рублей, в том числе 

9473,8 тыс. рублей обл. бюджета и 3024,9 тыс. рублей местного бюджета. 

В соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ                            

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» был проведен конкурс в электронном 

виде на проектные и изыскательские работы по объекту «Реконструкция зданий 

МОБУ лицей № 33, расположенных по адресу: г. Таганрог, ул. Маршала Жукова, 

145-а, в общеобразовательную организацию», с победителем ООО «Фирма 

Вариант» заключен договор от 15.06.2021 № 0158300007821000276 на сумму 

6900,00 тыс. руб. 

После проведения реконструкции появится обновленное здание на 390 новых 

учебных мест. 

Все образовательные учреждения имеют паспорта безопасности в 

соответствии с Постановлением Правительства РФ от 02.08.2019 № 1006                   

«Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов 

(территорий) Министерства просвещения Российской Федерации и объектов 

(территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства просвещения 
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Российской Федерации, и формы паспорта безопасности этих объектов 

(территорий)». 

Из 115 объектов учреждений образования 1 категория присвоена 7 объектам 

школ, 2 категория – 8 объектам школ и 3 объектам детских садов, 3 категория – 19 

объектам школ, 57 объектам ДОУ и 4 объектам учреждений дополнительного 

образования, 4 категория – 7 объектам детских садов и 10 объектам учреждений 

дополнительного образования. 

В соответствии с требованиями пункта б) статьи 25, статьи 26, статьи 27 

Постановления Правительства РФ от 02.08.2019 года № 1006 «Об утверждении 

требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) 

Министерства просвещения РФ и объектов (территорий), относящихся к сфере 

деятельности Министерства просвещения РФ, и формы паспорта безопасности 

этих объектов (территорий)» в отношении объектов (территорий) 1, 2 и 3 категории 

опасности в 2023 году заключены договоры на оказание услуг по 

квалифицированной физической охране объектов в полном объеме. 

Система контроля и управления доступом установлена в МАОУ СОШ № 22, 

39, МОБУ СОШ №№ 3, 16, МАОУ лицей № 4 (ТМОЛ). В образовательных 

организаций 1 и 2 категории (МОБУ СОШ №№ 9, 20, 23, 30, 35, 36, 38, МАОУ 

СОШ №№ 10, 37, МАОУ гимназия «Мариинская», МАОУ лицей №28 (корпус А), 

МБДОУ д/с №3, МАДОУ д/с №№ 1 и 4) указанная система не установлена в связи 

с отсутствием бюджетного финансирования.  

В 2023 году выполнены ремонты, ревизия и гидравлические испытания 

внутренних и наружных систем отопления, горячего водоснабжения, ремонт 

систем водоснабжения и канализации, профилактические испытания 

электрооборудования и пр. коммунальные услуги на сумму 17740,72 тыс. руб.  

Для подготовки к отопительному сезону 2023-2024 разработаны и 

согласованы графики, заключены договоры на проведение гидравлических 

испытаний в подведомственных учреждениях.  

В соответствии с графиками во всех учреждениях образования проведены 

работы по ревизии, гидравлическим испытаниям внутренних и наружных систем 

отопления и ремонту систем водоснабжения и канализации. Проведены 

профиспытания электрооборудования. Все учреждения образования подготовлены 

к работе в осенне-зимний период 2023-2024 и имеют оформленные свидетельства 

о готовности. 

Все образовательные учреждения оснащены кнопкой тревожной 

сигнализации, системой автоматической пожарной сигнализации (АПС) с выводом 

сигнала о пожаре с АПС учреждения на пульт «01» пожарной части, учреждения  

1-3 категории обеспечены физической охраной (в 2023 году на обслуживание АПС 

предусмотрено 11761,8 тыс. руб.; на обслуживание тревожной кнопки 

предусмотрено 7292,6 тыс. руб.; на обеспечение физической охраны 

предусмотрено 145657,6 тыс. руб.). 

Во всех МОО размещены планы эвакуации. Состояние стендов, обеспечение 

агитационной информацией о действиях в случае ЧС пожарной направленности во 

всех МОО удовлетворительное. Все образовательные организации оснащены 
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средствами пожаротушения (огнетушителями), которые находятся в исправном 

состоянии. 

Администрациями муниципальных образовательных организаций 

разработан необходимый комплект документов, регламентирующих организацию 

антитеррористической защищенности. Проезд автотранспорта на территорию 

МОО ведется в соответствии с приказом (машины администрации МОО, завоза 

продуктов, коммунальных служб). Освещение, находящееся на балансе 

муниципальных образовательных организаций, находится в исправном состоянии. 

Эффекты реализации направления в 2023 году. 

По результатам мониторинга состояния зданий и сооружений 

общеобразовательных учреждений создана база данных недвижимого имущества 

учреждений, подлежащих текущему, капитальному или аварийному ремонту. 

Все учреждения оснащены кнопками реагирования на сигнал тревоги, 

автоматической пожарной сигнализации, во всех учреждениях работает 

радиосигнал «01» на пульт пожарной охраны. 

Проблемными вопросами остаются недостаточное оснащение 

общеобразовательных учреждений спортивными сооружениями, свободными 

помещениями для занятий детей во внеурочное время по программам 

дополнительного образования.  

Требует обновления компьютерный парк общеобразовательных учреждений.  

Требуется замена оконных заполнений в ОУ в целях соблюдения теплового 

режима.  

Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по 

реализации направления: 

- продолжать работу по лицензированию медицинских кабинетов; 

- ремонт и модернизация стадионов и спортивных площадок школ. 

Сохранение и укрепление здоровья школьников. 

В рамках подпрограммы «Совершенствование социальной поддержки семьи 

и детей» муниципальной программы «Социальная поддержка граждан» 

реализуются оздоровительные мероприятия. 

Школьное питание.  

По итогам мониторинга охват горячим питанием школьников составляет 

96,5%. Бесплатным питанием обеспечены 57,5% обучающихся, 39% получают 

питание за счет родительской платы. 

 С 1 сентября 2020 года все обучающиеся 1-4 классов обеспечены 

одноразовым бесплатным горячим питанием, предусматривающим наличие 

горячего блюда, не считая горячего напитка, за счёт средств федерального бюджета 

в соответствии с распоряжением Президента РФ В.В. Путина и на основании 

Федерального закона от 29.12.2012г. №273 – ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». В 2023 горячее питание получали 12 272 обучающихся начальных 

классов. Стоимость питания составляла 72 рубля 

В соответствии с приказами Управления образования в 2023 году в среднем 

2587 обучающихся льготных категорий (дети из малоимущих семей, 

тубинфицированные, обучающихся, являющимся детьми граждан, призванных на 

военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации в 
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соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 № 647 

«Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации», также детьми 

граждан Российской Федерации, заключивших контракт с Министерством 

обороны Российской Федерации для участия в специальной военной операции, 

заключивших контракт о добровольном содействии в выполнении задач, 

возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, проходящих 

указанную службу, погибших) получали  бесплатное питание.  

Дети с ограниченными возможностями здоровья, дети-инвалиды, которые 

обучаются в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального 

образования «Город Таганрог» получали двухразовое питание на сумму 136,02 руб. 

в день на одного ребенка. Учащимся, получающим образование на дому, 

предоставлялась денежная компенсация на питание в размере 136,02 руб. в день на 

одного ребенка (119 чел.). 

Объем средств местного бюджета, предусмотренный на питание отдельных 

категорий учащихся в 2023 году, составил 26 722,0 тыс. рублей, профинансировано 

за 2023 год – 26 721,7 тыс. рублей. 

Контроль организации питания осуществляют руководители школ лично. В 

каждой общеобразовательной организации разработано Положение об 

организации питания, приказами по ОО утверждены ответственные лица, графики 

питания, меню. Заключены договоры с поставщиками услуг. 

Эффективным средством на пути к повышению качества школьного 

питания стала организация родительского контроля в каждой 

общеобразовательной организации. В соответствии с методическими 

рекомендациями «О создании условий для участия родителей (законных 

представителей) в контроле за организацией питания обучающихся в 

общеобразовательных организациях» родительский контроль осуществляется в 

форме анкетирования родителей и детей, а также в рамках участия в работе 

комиссии.  

Представители родительской общественности проверяют соответствие 

реализуемых блюд утверждённому меню, знакомятся с ассортиментом буфетной 

продукции, присутствуют при сервировке столов, дегустируют блюда и т.д. Меню 

в общеобразовательных организациях разработано на основе единого 

регионального перспективного меню, согласовано с Управлением 

Роспотребнадзора по Ростовской области. 

Рацион школьного питания соответствует принципам здорового питания, 

установленным Федеральным законом от 1 марта 2020 года № 47-ФЗ. При 

предоставлении медицинских документов по заявлению родителей организуется 

диетическое питание, в том числе из продуктов и блюд, принесённых из дома, для 

обучающихся с определенными заболеваниями, например с сахарным диабетом. 

С целью создания привлекательного образа системы школьного питания как 

основы правильного питания и непременного условия здорового образа жизни, а 

также формирования положительного общественного мнения Управлением 

образования г. Таганрога и муниципальными образовательными организациями на 

постоянной основе осуществляется информационно-коммуникационное 

сопровождение школьного питания.  
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Информация о мероприятиях по пропаганде правильного питания 

размещается в школьных средствах массовой информации, на сайтах и в 

госпабликах образовательных организаций и Управления образования 

г. Таганрога. 

Ежегодно, в апреле, общеобразовательные организации принимают участие 

в Месячнике организации правильного питания и здорового образа жизни.  

Школьники и их родители участвуют в викторинах, конкурсах творческих 

работ «Правильное питание», «Формула правильного питания», «Правильное 

питание-залог здоровья», выставках «Кулинарные традиции в семье», «Мы за 

ЗОЖ», Днях национальной кухни. Для ребят проводятся беседы и классные часы 

по пропаганде здорового питания «Азбука здорового питания», «Всё ли полезно, 

что вкусно», «Витамины в разных продуктах», «История разных продуктов», 

«Основные правила здорового питания», «Питание в особых условиях: 

соревнования, экзамены, конкурсы». Совместно с педагогами учащиеся 

разрабатывают исследовательские проекты, готовят электронные презентации, 

информационные буклеты, стенды, снимают видеоролики, проводят мастер-

классы. 

С 2020 года совместно с организаторами школьного питания ежегодно 

проводится конкурс видеороликов «Школьное питание - здоровое питание».  

В целях распространения лучшего опыта работы общеобразовательных 

организаций впервые был проведен конкурс «Лучшая школьная столовая (буфет) – 

2023». 

По итогам конкурса победителем городского конкурса в номинации 

«Лучшая столовая – 2023» стала школа № 34, «Лучший буфет – 2023» – школа №8. 

Школа № 34 достойно представила наш город на региональном уровне. 

Учащиеся школ города Таганрога принимают активное участие в 

региональных и всероссийских конкурсах по питанию: акция «Здоровое питание 

школьника» в рамках тематической программы «Время быть лидером» Движения 

«Сделаем вместе!», всероссийский конкурс «Стиль жизни- здоровье!». 

Образование детей с ОВЗ.  

Планово велся мониторинг выполнения МОУ рекомендаций ПМПК по 

предоставлению адекватного образования детям с ограниченными возможностями 

здоровья. 

С целью создания специальных образовательных условий для обучения детей 

с задержкой психического здоровья в 2023-2024 учебном году открыты 

специальные классы: первые дополнительные классы в СОШ №№ 25/11, 34, 39, 

пятый класс в МОБУ СОШ № 16. В МАОУ СОШ № 12 открылся ресурсный класс. 

Всего в 44 специальных классах обучались 509 детей. 

Функционирование лагерей с дневным пребыванием детей.  

В 2023 году в лагерях с дневным пребыванием детей, организованных на базе 

образовательных организаций, отдохнуло и оздоровилось 9010 детей. 

Управлением образования ведется мониторинг планирования организации 

отдыха категорий детей, нуждающихся в особой заботе государства. Особое 

внимание уделяется детям, находящимся в социально опасном положении, в 
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асоциальных семьях, детям, находящимся под опекой граждан, проживающим в 

семьях, имеющих статус малоимущих.  

В 2023 году в пришкольных лагерях отдохнули 3225 детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации (из малоимущих и неполных семей, дети-сироты, 

инвалиды, дети беженцев и мобилизованных граждан). 

На базе МБУ ДО ДДТ, МАОУ СОШ №12 и МОБУ СОШ №5 в первой летней 

смене были открыты инклюзивные смены для детей – инвалидов и детей с ОВЗ. На 

базе МБУ ДО СЮН во второй летней смене работала профильная смена для 9-ти 

детей-инвалидов и с ОВЗ.  

Ежегодно в муниципальных образовательных организациях города 

Таганрога Управлением образования совместно с ГКУ РО «Центр занятости 

населения города Таганрога» (далее – Центр занятости населения) создаются 

трудовые отряды. Во время каникул обучающиеся занимаются благоустройством 

пришкольного участка, работают в школьной библиотеке, помогают воспитателям 

в пришкольном лагере. Особое внимание при формировании трудовых бригад 

уделяется подросткам учетных категорий.  

На базе 10 общеобразовательных организаций и 5 учреждений 

дополнительного образования (МАОУ гимназия имени А.П. Чехова, МОБУ СОШ 

№ 3, 8, 9, 16, МАОУ СОШ № 22, 27, МАОУ лицей № 28, МОБУ лицей № 33, МОБУ 

СОШ № 34, ЦВР, ДДТ, МБУ ДО «Станция юных туристов», МБУ ДО СЮН, ЦТТ) 

в летний период работали 336 подростков. Всего на трудоустройство 

несовершеннолетних выделено 1 697, 6 тыс. руб. 

Министерством общего и профессионального образования Ростовской 

области было выделено 112 санаторно - оздоровительных и оздоровительных 

путёвок для детей сирот, и детей, оставшихся без попечения родителей, 

находящихся под опекой (попечительством) граждан, воспитывающихся в 

приемных семьях и одарённых детей, проживающих в малоимущих семьях. 

Дополнительно было выделено 40 путевок для детей на тематическую смену 

«Орлята России» в ООО ДОЦ «Орленок». 

Министерством просвещения РФ было выделено 35 путевок на 12 смену 

МДЦ «Артек» для детей военнослужащих - участников специальной военной 

операции. 

Двухразовое питание в пришкольных лагерях осуществляется за счет 

средств областного и местного бюджета из расчета 232,31 руб. в день на одного 

школьника. 

В бюджете Управления образования для организации работы лагерей 

дневного пребывания детей на 2023 год предусмотрены средства: 

- из областного бюджета на оплату набора продуктов питания выделено 

14464,8 тыс. руб.; 

- из средств местного бюджета выделено: 

- 4618,1 тыс. руб. – оплата набора продуктов питания в пришкольных 

лагерях; 

- 4770,7 тыс. руб. – оплата торговой наценки на сырьё и покупные товары, 

используемые для приготовления продукции собственного производства в 

пришкольных лагерях; 
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- на проведение санитарно-эпидемиологических мероприятий, 

приобретение бутилированной воды и одноразовых стаканчиков в 2023 году 

– 702,9 тыс. руб. 

Торговая наценка на сырьё и покупные товары, используемые для 

приготовления продукции собственного производства, определена в размере 25%. 

Всего на организацию оздоровительной кампании выделено 

24556,5 тыс.руб. 

Эффекты реализации направления в 2023 году. 

Мероприятия раздела «Сохранение и укрепление здоровья школьников» 

плана первоочередных действий выполнены в полном объеме. 

Проведены: 

-  мониторинг организации питания обучающихся в МОУ; 

-  мониторинг оснащения медицинских кабинетов; 

-  состояния спортивной базы ОУ. 

В соответствии с планом проводились мероприятия по профилактике 

злоупотребления ПАВ в детской и подростковой среде. С целью увеличения 

двигательной активности учащихся 100% образовательных учреждений города 

реализуют трехчасовую программу по физической культуре. Спортивно-массовые 

мероприятия в общеобразовательных учреждениях проведены в соответствии с 

утвержденным графиком. Велся мониторинг физического развития обучающихся. 

В течение 2023 года проведена информационно-пропагандистская кампания 

по пропаганде здорового образа жизни среди подростков. Продолжается 

дальнейшее внедрение и реализация в ОУ города образовательных программ, 

направленных на формирование ценностей здорового образа жизни. В целях 

организации профилактической работы по улучшению физического, 

нравственного, духовного здоровья и качества жизни населения проведен 

ежегодный городской конкурс среди общеобразовательных учреждений на 

лучшую организацию работы по пропаганде здорового образа жизни в 

подростковой среде. 

В целях совершенствования деятельности общеобразовательных учреждений 

по охране и укреплению здоровья подрастающего поколения, пропаганды 

здорового образа жизни среди всех участников образовательного процесса 

Управлением образования г. Таганрога проведены ежегодный городской конкурс 

«Мы за здоровый образ жизни!», городской конкурс видеороликов по школьному 

питанию «Школьное питание – здоровое питание», месячник правильного питания, 

городской конкурс среди общеобразовательных организаций на лучшую 

организацию работы по пропаганде здорового образа жизни в подростковой среде. 

В 2023 году различными формами физкультурно-оздоровительных 

мероприятий: Дни здоровья, спортивные соревнования и фестивали, занятия в 

спортивных кружках и секциях, спартакиады охвачено 100%. 

В 2023 году в городе продолжилась реализация городских проектов 

«Школьная баскетбольная лига», «Школьная волейбольная лига», «Мини-футбол 

– в школу», 36-часовая программа обучения плаванию учащихся 2-3-х классов в 

бассейнах города. 
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Ежегодно в сентябре во всех МОУ проводится мониторинг физического 

развития обучающихся.  

Проблемные вопросы реализации направления. 

Основными проблемами в реализации инициативы в сфере организации 

полноценного питания школьников является отсутствие массовой культуры 

«здорового питания» среди части родителей и школьников.  

Отсутствие спортивных залов (есть приспособленные кабинеты) в ОУ 

№№25/11, 26, 32 затрудняет организацию и проведение уроков физической 

культуры и спортивных мероприятий. 

В сфере профилактики негативных явлений среди части обучающихся 

основными проблемами являются: 

− недостаточное внимание со стороны родителей к проблеме здорового образа 

жизни детей; 

− непопулярность среди учащихся и их родителей элективных и 

факультативных курсов по проблемам здорового образа жизни; 

− негативное влияние СМИ и сети Internet на формирование жизненных 

ценностей подрастающего поколения. 

Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по 

реализации направления. 

− повысить уровень компетентности участников образовательного процесса по 

вопросам здорового питания через систему подготовки, переподготовки и 

повышения квалификации работников системы школьного питания; 

− реализовать комплекс мер по пропаганде здорового питания среди 

обучающихся и их родителей; 

− оснастить медицинские кабинеты (пункты) в соответствии с нормативными 

требованиями и получить лицензии на осуществление медицинской 

деятельности всех медицинских кабинетов (пунктов); 

− провести информационно-пропагандистскую кампанию по вопросу 

здорового образа жизни с участием известных спортсменов, общественных 

деятелей, предпринимателей, представителей Таганрогского благочиния, работа 

с родительской общественностью; 

− внедрить и реализовать в ОУ города образовательные программы, 

направленные на формирование ценностей здорового образа жизни. 

Анализ количественный показателей мониторинга по направлению. 

Удельный вес числа зданий общеобразовательных учреждений, в которых 

обеспечена безбарьерная среда для детей с ограниченными возможностями 

здоровья от общего числа зданий общеобразовательных учреждений – 23,6%. 

Удельный вес общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена 

возможность пользоваться современными столовыми, т.е. выполнены все 

нижеперечисленные требования 100%:  

- собственная (на условиях договора пользования) столовая или зал для 

приема пищи с площадью в соответствии с СанПиН – 100%; 

- современное технологическое оборудование – 100%; 

- наличие сотрудников, квалифицированных для работы на современном 

технологическом оборудовании – 100%; 
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- отремонтированное помещение столовой – 100%; 

- современное оформление зала для приема пищи – 100%; 

- реализация образовательных программ по формированию культуры 

здорового питания – 100%. 

- 53,03% учащихся обеспечена возможность пользоваться современно 

оборудованными спортзалами со следующими характеристиками:   

- спортивный зал (собственный или на условиях договора пользования) – 

100%; 

- площадь зала не менее 9х18 м – 89,7%; 

- высота зала не менее 6 м – 89,7%; 

- оборудованные раздевалки – 96,27%; 

- действующие душевые комнаты – 53,03%; 

- действующие туалеты – 60,84%. 

Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность 

пользоваться современно оборудованными спортивными площадками для 

реализации программы «Легкая атлетика» со следующими характеристиками 

составляет 56,7%: 

- собственная оборудованная территория или на условиях договора 

пользования – 96,76%; 

- размеченные дорожки для бега – 91,18%; 

- дорожки для бега со специальным покрытием –91,18%; 

- оборудованный сектор для метания – 56,7%; 

- оборудованный сектор для прыжков в длину – 96,76%. 

Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность 

пользоваться современно оборудованными спортивными площадками для 

реализации программы «Легкая атлетика» со следующими характеристиками 

составляет 56,7%: 

- собственная оборудованная территория или на условиях договора 

пользования – 96,76%; 

- размеченные дорожки для бега – 91,18%; 

- дорожки для бега со специальным покрытием 91,1 %; 

- оборудованный сектор для метания – 56,7%; 

- оборудованный сектор для прыжков в длину – 96,76%. 

Развитие самостоятельности школ. 

С 2016 года формирование муниципального задания и финансового 

обеспечения муниципального задания образовательных учреждений 

осуществляется в соответствии с постановлением Администрации города 

Таганрога от 25.12.2015 года № 3855 «О порядке формирования муниципального 

задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении 

муниципальных учреждений города Таганрога и финансовом обеспечении 

выполнения муниципального задания». 

Во исполнение положений Закона «Об образовании в Российской 

Федерации» 29 декабря 2012 № 273-ФЗ с 2014 года финансирование оплаты труда 

педагогических работников осуществляется из областного бюджета в соответствии 

с подушевым нормативом, утвержденным Областным законом от 26.12.2016 
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№ 834-ЗС «О межбюджетных отношениях органов государственной власти и 

органов местного самоуправления в Ростовской области». 

Эффекты реализации направления в 2023 году. 

Все общеобразовательные учреждения города предоставили общественности 

публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности 

учреждения, и разместили его на сайтах образовательных учреждений в сети 

Интернет. 

Проблемным остается кадровый вопрос в области административно-

хозяйственного и экономического управления учреждением (отсутствие в штатном 

расписании ОУ заместителей директора по экономическим вопросам, 

квалифицированных специалистов по вопросам эксплуатации зданий и 

сооружений). 

Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по 

реализации направления: 

- способствовать организации платных образовательных услуг в ОУ; 

- активизировать деятельность органов общественного управления в ОУ. 

 

2.3. Дополнительное образование. 

В муниципальных учреждениях дополнительного образования (Дворец 

детского творчества, Центр внешкольной работы, Центр технического творчества, 

Станция юных туристов, Станция юных натуралистов) в 2023 году обучалось 8416 

человек. 

В 25 муниципальных общеобразовательных организациях занятия по 

дополнительным образовательным программам посещали 5516 детей, из них 2782 

за счет средств бюджета. В детских садах занятия по дополнительным 

образовательным программам посещали 1524 ребёнка. 

Охват детей в возрасте 5 – 18 лет услугами дополнительного образования в 

2023 году с учетом всех муниципальных (учреждения образования, культуры и 

спорта) и государственных (учреждения общего, профессионального и высшего 

образования) образовательных организаций города Таганрога согласно данным 

минобразования Ростовской области составил 47,9 % (по данным минобразования 

Ростовской области). 

С целью увеличения количества обучающихся в сфере дополнительного 

образования в городе Таганроге проводятся следующие мероприятия: 

­ 01.09.2022 открыт УМЦ «Авангард» на базе МБУ ДО «Центр технического 

творчества» (120 обучающихся за курс); 

­ 01.09.2023 открыт центр образования детей «IT-куб» на базе МАОУ СОШ 

№ 39 (400 обучающихся); 

­ в 2024 году планируется открытие детского технопарка «Кванториум» на 

базе МАОУ лицея № 28 (первый год работы – 100 обучающихся, в последующие 

году – 200 человек); 

­ в 2024 году ведется работа по внедрению системы социального заказа 

(персонифицированного финансирования) в рамках реализации первого этапа 

концепции дополнительного образования детей (введение сертификатов на 

дополнительное образование), что благодаря реализации краткосрочных программ 
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дополнительного образования позволит увеличить количество обучающихся в 

муниципальных организациях дополнительного образования и привлечь 

негосударственные образовательные организации. 

Следует отметить, что в городе Таганроге существует разветвленная сеть 

негосударственных организаций, предоставляющих дополнительное образование: 

АртШкола, Умный кубик, Мастерская мультфильмов «Мультистория», студия 

«АртЧулан», Экономическая студия «Азбука денег», Школа Монтессори, 

3 воскресных школы, 7 языковых школ и др. 

Реализацию дополнительных образовательных программ осуществляют и 4 

учреждения высшего профессионального образования, расположенные в городе 

Таганроге: 

­ Таганрогский институт управления и экономики – «Вектор науки»; 

­ Политехнический институт ДГТУ в г. Таганроге – региональный 

комплекс для одаренных детей; 

­ Инженерно-технологическая академия ЮФУ в г. Таганроге – проект 

Академ городок; 

­ Таганрогский институт им. А.П. Чехова – воскресная школа для 

старшеклассников. 

Так же в городе имеется большое число индивидуальных предпринимателей, 

оказывающих услуги по организации досуга несовершеннолетних, но не 

являющихся дополнительным образованием в правовом смысле.  

В последние годы получило широкое развитие предоставление услуг по 

дополнительному образованию в формате онлайн крупными дистанционными 

образовательными организациями, находящимися вне города Таганрога.  
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3. Выводы и заключения. 

Устойчивое функционирование системы образования в г. Таганроге в 2023 

году во многом предопределено условиями, которые были созданы в 

муниципальной системе образования в ходе реализации Приоритетного 

национального проекта «Образование» и Комплексного проекта модернизации 

образования до 2022 года. 

Вопрос системных изменений в школе является основным направляющим 

вектором работы всей системы муниципального образования Таганрога. От того, 

как будет устроена школьная действительность, система отношений школы и 

общества, зависит во многом успешность получения образования и вся система 

гражданских отношений. 

Ключевые цели и задачи: 

1. Повышение качества и доступности дошкольного образования. 

2. Повышение качества и доступности общего образования. 

3. Расширение возможностей для получения детьми дополнительного 

образования. 

4. Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи. 

5. Увеличение численности детей, охваченных организованными формами 

отдыха и оздоровления, повышение качества и разнообразия программ детского 

отдыха. 

6. Совершенствование системы гражданско-патриотического воспитания и 

исторического просвещения, повышение воспитательного потенциала 

образовательных организаций. 

7. Создание современных условий для обучения и воспитания обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья. 

8. Повышение уровня квалификации и условий труда руководящих, 

педагогических и иных категорий работников системы образования города 

Таганрога. 

9. Создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, 

обеспечивающей высокое качество и доступность общего образования; 

10. Поддержка образовательных организаций, осуществляющих 

инновационную деятельность. 


